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PROGRAMA DE APOIO PSICOPEDAGOGICO E DE ACESSIBILIDADEDISPOSIGAO GERAL

O Programa de Acessibilidade e Inclusdo caracteriza-se como um projeto em continua revisdo, com o
objetivo de promover acdes para a acessibilidade e inclusdao dos académicos e colaboradores com
deficiéncia fisica, intelectual ou sensorial. A fimde que o académico ou colaborador com deficiéncia
possa desfrutar, com autonomia,facilidade e dignidade, dos espacos e atividades académicas em geral

ou laborais.

Segundo o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, no Artigo 101.Capitulo |, acessibilidade e inclusdo “é a
condigcdo de alcance para a utilizagdo, com seguranga e autonomia, total ou assistida, dos espacgos,
mobilidrios e equipamentos urbanos, das edificagées, dos transportes e dos dispositivos, sistemas e

meios de comunicagdo e informagdo, por pessoa com deficiéncia. ”

O trabalho psicopedagdgico realizado junto aos académicos para a viabilizagaodo direito de acesso a
educagao, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da EducagdoNacional (9.394/96) se da por meio de uma
planificagdo pedagdgica diferenciada que proporciona acesso ao curriculo e aos elementos
curriculares. Isso, a partir das caracteristicas de desenvolvimento de cada um dos grupos das
deficiéncias que, por sua vez, em fungao de suas caracteristicas, apresentam necessidades
educacionais especiais no processo pedagdgico, na totalidade ou em determinados momentos deste
trabalho, conforme as disposicdes apontadas nos Parametros Curriculares Nacionais para a Educacdo
Especial e nas recentes Diretrizes Curriculares para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, dentre

outras.

De acordo com a Lei 10.098/00, acessibilidade é a possibilidade e a condicdo de alcance, para
utilizacdo, com seguranca e autonomia, dos espacos, mobilidrios e equipamentos urbanos, das
edificacdes, dos transportes e dossistemas e meios de comunicacao, pela pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida (art. 2°, inc. 1). Do ponto de vista social, ela é um dos instrumentos essenciais
para que as pessoas com deficiéncia possam exercer seus mais variados direitos na convivéncia com os

demais cidaddos.

A |ES entende que o "direito ao acesso" estad diretamente relacionado ao "direito a eliminagao de
barreiras" que impedem as pessoas de ir e vir e de usufruir detudo aquilo que compdem o cendrio
social da cidadania. De acordo com a leimencionada, barreiras sdo qualquer entrave ou obstaculo que
limite ou impeca o acesso, a liberdade de movimento e a circulacdo com seguranca das pessoas (art.

2°,inc. ll).



Assim, acOes sdo projetadas para a eliminacdo de barreiras. O entendimento que perpassa este
trabalho psicopedagodgico, atende ao principio da equidade, pelo qual hd o reconhecimento das
diferencas entre os alunos e da respectiva necessidade de haver condi¢cbes diferenciadas,
reconhecendo o direito a igualdade de oportunidades de acesso ao curriculo escolar aliado ao

reconhecimento e respeito assingularidades.

Do ponto de vista educacional, os desafios em relacdo a acessibilidade sdo variados, pois as
instituicdes de ensino, da educacdo basica a superior, terdo de lidar com a eliminagdo de varias
barreiras, desde as de carater arquiteténico até as encontradas na comunicagdo e nas atitudes. Por
isso o Programa trabalha, de formacrescente, com a acessibilidade vidvel nas dreas comunicacional,

arquitetbnica, programatica, informacional, metodoldgica e atitudinal.

Resumidamente, o Programa de Acessibilidade e Inclusdo propde e gerencia aeliminagdo barreiras
arquitetbnicas, instrumentais, comunicacionais e atitudinais, tanto na sala de aula quanto nas demais
dependéncias da IES, buscando sempre recursos e estratégias que promovam acesso e permanéncia

dos académicos e colaboradores com deficiéncia em todo contexto educacional e laboral.
A) Objetivo Geral

Efetivar uma politica de acessibilidade e inclusdao aos académicos e colaboradores com deficiéncia,
promovendo ac¢des que garantam a acessibilidade fisica, pedagdgica e nas comunica¢des e

informacdes, na IES.
B) Objetivos Especificos
e Efetivar a politica de inclusao das pessoas com deficiéncia na IES;

e Promover a eliminacdo de barreiras atitudinais, programaticas,pedagdgicas, arquiteténicas e de

comunicagoes.
e Despertar o convivio com a diferenca e facilitar o convivio com adiversidade;
e Garantir a educacdo inclusiva;
e Adquirir e assegurar a tecnologia assistida e a comunicagao alternativa;

e Apoiar funciondrios, técnicos e corpo docente nas demandas relacionadasao processo

educativo inclusivo;

e Garantir a seguranca e integridade fisica de pessoas com deficiéncia.



FAMETRO

e Das Agoes do Programa Assim o Programa supervisiona:

a) A eliminagdo de barreiras fisicas nas edificagdes;

b) A garantia do pleno uso dos recursos de mobilidade, com o acesso eprioridade aos

elevadores e rampas;
c) Aadequacgdo dos sanitdrios aos cadeirantes e alunos com baixa visdo;

d) A acessibilidade aos materiais e recursos de aprendizagem como: textosdigitalizados; lupa

eletrénica, “Ledor” e de interprete para a lingua de sinais
e) —Libras;
f) Mobilidrio adequado nas areas de atendimento e sala de aula.
g) Impressora Braile;

h) Piso tatil.

Assim o Programa promove:

a) A promocdo de Projetos de Sensibilizacao;

b) Formacdo e Capacitacdo de Professores e Funcionarios da IES emAtendimento Inclusivo

e que assegure a Acessibilidade.

c) Realizar semestralmente um “Censo” de estudantes de graduacdo e pods-graduacao,

professores e funciondrios técnico-administrativos com deficiéncia;

d) Projetos de Comunicacdo e Eventos Relativos a Inclusdao e Acessibilidade.




